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PARCOURS FLE
FRANÇAIS LANGUE ÉTRANGÈRE
à visée professionnelle

OBJECTIFS

Vous serez accompagné vers la mise en oeuvre de votre projet profes-
sionnel et l’acquisition d’un niveau de français vous permettant de vous 
insérer dans un emploi ou de suivre une formation.

IMMERSION PROFESSIONNELLE

Vous serez en immersion professionnelle dans une ou plusieurs entreprises, 
pour acquérir les attitudes et aptitudes liées au monde du travail en France. 
Vous développerez des compétences linguistiques et interculturelles à visée 
professionnelle. Vous effectuerez au minimum 6 semaines de stage, durée 
qui sera allongée en fonction du projet émergeant pendant le parcours.
Vous serez accompagné par vos référents de parcours à l’ESRP et vos 
tuteurs en entreprise.

ÉTAPES D’ADMISSION

1/ Information collective
2/ Évaluation du niveau de français à l’écrit et à l’oral
3/ Entretien de pré-admission avec les équipes pédagogique, médico- 

sociale et d’insertion professionnelle
4/ Concertation de l’équipe pluridisciplinaire
5/ Validation du positionnement de pré-admission

PUBLIC CONCERNÉ

 � Avoir une Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé 
(RQTH) ou être en cours de reconnaissance.
 � Avoir une orientation professionnelle délivrée par la MDA-MDPH pour 

bénéficier d’une rémunération
 � Avoir une situation médicale stabilisée
 � Avoir une volonté de retour vers l’emploi
 � Être allophone (ne pas avoir le français comme langue maternelle)
 � Avoir des notions de lecture et écriture en français (niveau minimum : 

A1.1 du CECR)
 � Avoir validé le positionnement de pré-admission (cf. ci-dessous)

Ce parcours s’adresse aux personnes étrangères résidant en 
France, ayant la volonté de s’insérer socialement et profession-
nellement et rencontrant des difficultés de communication en 
français.

ORGANISATION
DU PARCOURS

DURÉE

De fin septembre à fin juin : 9 mois

Consultez notre calendrier sur
www.fondationseltzer.fr

FORMATION
EN PRÉSENTIEL

Approche
Communicative

Immersion
Professionnelle
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Nos ateliers hebdomadaires obligatoires 
et en lien avec le projet professionnel 

des stagiaires, permettent de développer 
savoir-être, gestion des émotions, 

posture professionnelle et gestion de 
projet à travers des activités créatives 

et enrichissantes.

Pédagogie individualisée

Pédagogie par projets

Approche communicative  
par l’immersion professionnelle

Certification visée, selon le projet personnalisé :
Diplôme de Compétence en Langue - Français professionnel 
(DCL FP)

NOS ATOUTS

Hébergement

En soirée et le weekend,  
des animations vous sont proposées

LE PARCOURS FLE

 � Élaboration du projet professionnel
- Identification des partenaires de l’insertion
- Découverte des étapes de retour vers l’emploi
- Découverte des secteurs et métiers
- Rédaction du CV et préparation d’entretiens
Visites-découvertes d’entreprises et d’associations, stages en entreprise

 � Développement des compétences linguistiques et socioculturelles
- Renforcer le niveau de langue à travers les quatre compétences lan-

gagières (compréhension écrite et orale, production écrite et orale)
- Acquérir une autonomie dans les démarches administratives et de la 

vie quotidienne
Ateliers créatifs, Sorties culturelles et découverte du milieu naturel, Immer-
sion professionnelle

 � Développement des compétences numériques
- Utilisation d’un ordinateur
- Navigation sur Internet
- Initiation à Word
- Outils numériques pour l’apprentissage du français en autonomie

Vous bénéficiez d’un 
accompagnement adapté 

à vos besoins par
 une équipe pluridisciplinaire : 

référent parcours, chargé 
des relations entreprises, 

médecin, infirmière, 
psychologue, neuropsychologue, 

ergothérapeute, conseillère en 
économie sociale et familiale,

 assistant d’hébergement, 
animateurs

SUITE DE PARCOURS

 � Pré-orientation
 � Formation professionnelle
 � Emploi en milieu ordinaire
 � Travail en milieu protégé
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