Trndation CAH, a@ér‘;&»

Briancon Hautes-Alpes

Offre d’emploi N°F015

AGENT-E POLYVALENT /
AGENT-E SECURITE

Secteur : Formation

Service : Ftablissement et Service de Réadaptation Professionnelle (ESRP)
Lieu de travail : Briangon

Nature du contrat : CDD 40% 3 mois

Prise de poste : 5 juillet 2024

Amplitude horaire : Roulement de trois semaines :

Semaine 1(21h) : vendredi 14h-21h, samedi 14h-21h, dimanche 14h-21h
Semaine 2 (14h) : samedi 7h-14h, dimanche 7h-14h

Semaine 3 (Oh)

A PROPOS DE NOUS

Rejoignez nos équipes au sein d'un établissement dynamique, dans un
environnement proche de la nature et des montagnes propice a la pratique
d’activités sportives et de loisirs.

La Fondation Edith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d'utilité publique, a pour but d’assurer une mission de soins,
d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son siege social se situe a Briancon dans les Hautes-Alpes. Les
activités sont exercées dans un esprit de neutralité. L'ensemble des acteurs de la Fondation sont rassemblés autour
de valeurs de service aux personnes, dans le respect de tous les bénéficiaires. Tous ces établissements et services, au
cceur des enjeux de société, développent de nouveaux projets et travaillent a des solutions innovantes.

Description du service : La mission de I'ESRP est d'accompagner des personnes en situation de handicap vers le retour
a I'emploi en milieu ordinaire de travail, grace a I'acquisition de nouvelles compétences professionnelles.
L'accompagnement est réalisé par des professionnels qui prennent en considération I'ensemble des capacités et des
difficultés liées aux situations de handicap de la personne. Les prestations couvrent les champs pédagogique, médical,
psychologique et social. L'offre de formation spécialisée de I'ESRP est ouverte a I'ensemble du territoire national.

VOTRE ROLE

Au sein d'une I'équipe composée de 3 agents, vous opérez dans 'enceinte d'une résidence de 48 chambres, accueillant
des personnes adultes en réadaptation professionnelle.

Vous serez amené a effectuer les missions suivantes :

= (Contrdler les acces

= Assurer la sécurité des personnes et des biens notamment en matiére de sécurité incendie
= Apporter une assistance et une aide aux personnes

= Recevoir et orienter les secours



= Remplir les supports d'intervention et d'activité

= Veiller au respect du reglement intérieur de I'hébergement

= Petites réparations

= Transmissions d'informations a I'équipe de I'ESRP, sur tout comportement ou fait pouvant avoir une incidence
sur le séjour des personnes hébergées

Vos qualités:
Vous étes autonome et avez le sens de la communication. La vigilance et le sens de I'observation font parties de vos
atouts, votre place est parmi nous !

VOS FORMATIONS / VOS EXPERIENCES

= Expérience en matiére de sécurité incendie appréciée. Formation en intra proposée
= Expérience en matiére d’entretien ou réparation apprécié

VOTRE REMUNERATION

= Selon CCN51

CE QUE NOUS OFFRONS

= Parking gratuit
= Démarche Qualité de Vie au Travail (café QVT, plan d'action, rencontre et évenements divers...)
= Action logement (1% patronal)
Votre candidature (CV + Lettre de motivation) est a adresser a I'attention
de Mr PRETTE Cyril, Directeur ESRP
Mail : recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr



