
 

 

Offre d’emploi N°SA111 

AGENT.E DES SERVICES  

HOSPITALIER 

 
Secteur : Pôle Sanitaire 

Service : Centre de Santé 

Lieu de travail : Chantemerle 

Nature du contrat : CDD 50% 1 mois renouvelable  

Prise de poste : 8 juillet 2024 

Amplitude horaire : 6H-9H30 - 5 jours de travail consécutif – 

un samedi sur 2 travaillé – Horaire  

 

A PROPOS DE NOUS 

Rejoignez nos équipes au sein d'un établissement dynamique, dans un 

environnement proche de la nature et des montagnes propice à la pratique 

d’activités sportives et de loisirs.  

La Fondation Édith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d’utilité publique, a pour but d’assurer 

une mission de soins, d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son siège social 

se situe à Briançon dans les Hautes-Alpes. Les activités sont exercées dans un esprit de 

neutralité. L’ensemble des acteurs de la Fondation sont rassemblés autour de valeurs de 

service aux personnes, dans le respect de tous les bénéficiaires. Tous ces établissements et 

services, au cœur des enjeux de société, développent de nouveaux projets et travaillent à 

des solutions innovantes. 

VOTRE ROLE 

Nous recrutons un(e) agent de service hôtelier pour l’entretien des locaux du centre de santé 

de CHANTEMERLE. 

Vous travaillerez en doublon pour la découverte du poste. 

Vos missions :  

Vous assurez au quotidien des travaux ménagers d’entretien, de nettoyage et d’hygiène des 

locaux. 

Vos qualités :  

Vous êtes doté de capacité organisationnelle et la rigueur fait partis de vos atouts, votre 

place est parmi nous ! 



Offre d’emploi Fondation Édith Seltzer   

VOS FORMATIONS / VOS EXPÉRIENCES 

▪ Titulaire du CAP Maintenance et hygiène des locaux 

▪ Débutant accepté 

VOTRE REMUNERATION 

▪ A partir de 1002€ brut/ mois pour un contrat à 50% (prime SEGUR 1 incluse) 

▪ Ajouter la reprise d’ancienneté sur présentation de certificat de travail 

CE QUE NOUS OFFRONS 

▪ Démarche Qualité de Vie et Conditions de Travail (café QVCT, plan d’actions, 

rencontre et évènements divers…) 

▪ Action logement (1% patronal)  

▪ Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale 

Votre candidature (CV + Lettre de motivation) est à adresser à l’attention  

de Mme JOYEUX Valérie 

Mail : recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr 


