
Offre d’emploi Fondation Édith Seltzer   

Offre d’emploi N°I077 

PSYCHOLOGUE  
Secteur : Pôle Inclusion 
Service : Foyer Accueil Médicalisé /SAMSAH 
Lieu de travail : Briançon 
Nature du contrat : CDI 
Temps de travail : 70% 
Prise de poste : Dès que possible 

 

 

A PROPOS DE NOUS 

Rejoignez nos équipes au sein d'un établissement dynamique, dans un environnement proche 
de la nature et des montagnes propice à la pratique d’activités sportives et de loisirs.  
La Fondation Édith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d’utilité publique, a pour but d’assurer une mission de soins, 
d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son siège social se situe à Briançon dans les Hautes-Alpes. Les 
activités sont exercées dans un esprit de neutralité. L’ensemble des acteurs de la Fondation sont rassemblés autour 
de valeurs de service aux personnes, dans le respect de tous les bénéficiaires. Tous ces établissements et services, au 
cœur des enjeux de société, développent de nouveaux projets et travaillent à des solutions innovantes. 

Description de l’établissement :  
Au sein de la filière Handicap, sous la responsabilité de la cadre de santé, le poste de psychologue est réparti à 20% 
sur le FAM (Foyer d’Accueil Médicalisé) et à 50% sur le SAMSAH (Service d’Accompagnement Médico-Social pour 
Adultes Handicapés). 
Le FAM accueille 14 personnes dont la situation de handicap nécessite un accompagnement dans les gestes de la vie 
quotidienne. 
Le SAMSAH accompagne 30 personnes en situation de handicap qui vivent à leur domicile. L’équipe pluridisciplinaire 
propose un accompagnement adapté à chacun.  

VOTRE RÔLE 

Au sein d’une équipe pluriprofessionnelle, vous accompagnez les usagers des deux services dans les missions 
suivantes : 

 Identifier/évaluer les besoins des personnes accompagnées ; 
 Orienter vers des professionnels libéraux du droit commun pour les personnes accompagnées au sein du 

SAMSAH ; 
 Soutenir la personne accompagnée dans le cadre de son projet personnalisé ; 
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 Proposer des actions collectives et individuelles pour soutenir le bien-être psychologique des personnes 
accompagnées ; 

 Participer aux réunions pluridisciplinaires et temps institutionnels ;  
 Développer le réseau partenarial du territoire  

 

Qualités attendues :  Vous aimez travailler en équipe, vous êtes autonome et rigoureux. Vous avez le sens de 
l’organisation et une aisance rédactionnelle. Vous avez comme projet de contribuer à la qualité de vie des personnes 
en situation de handicap, alors votre place est parmi nous !   

VOS FORMATIONS / EXPÉRIENCES 

 Vous êtes titulaire d’un Master II en psychologie : clinique, du développement ou de neuropsychologie 
 Vous avez développé ou avez cette envie d’une expérience auprès de personnes en situation de handicap. 
 Permis B exigé (déplacements quotidiens au sein du territoire) 

VOTRE REMUNÉRATION 

 A partir de 1827€ brut / mois pour un contrat à 70% (Prime SEGUR 1 inclus) 
 A ajouter la reprise d’ancienneté sous présentation des contrats de travail 

CE QUE NOUS OFFRONS 

 CDI 
 Situation d’hébergement possible (durée maximale trois mois) 
 Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale 
 Valeurs fortes et conditions de travail favorisant un équilibre entre votre vie professionnelle et votre vie 

personnelle 
 Prime décentralisée, selon accord d’entreprise 
 Mutuelle / Restaurant d’entreprise / Parking gratuit 
 CE avantageux (chèques vacances, chèques Noël, location vacances, billetterie, Avantages commerces, 

Abonnement sportifs…) 
 Démarche de Qualité de Vie et des Conditions de Travail (café QVT, plan d’action, rencontre et évènements 

divers…) 
 Action logement (1% patronal)  

 

Votre candidature (CV + Lettre de motivation) est à adresser à l’attention  
de Mme GUITTON Laure, Responsable Filière Handicap 

Mail : recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr 


