
Offre d’emploi N°F013 

INFIRMIER.ERE  

FORMATEUR(RICE) 

EN FORMATION  

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE 
Secteur : Pôle Formation 

Service: Institut de Formation Sanitaire et Sociale (IFSS) 

Lieu de travail : Gap 

Nature du contrat : CDD 100% 1 an 

Prise de poste : Juillet 2024 

Amplitude horaire : 35h réparties sur 5 jours 

A PROPOS DE NOUS 

Rejoignez nos équipes au sein d'un établissement dynamique, dans un 

environnement proche de la nature et des montagnes propice à la pratique 

d’activités sportives et de loisirs.  

La Fondation Édith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d’utilité publique, a pour but d’assurer 

une mission de soins, d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son siège social 

se situe à Briançon dans les Hautes-Alpes. Les activités sont exercées dans un esprit de 

neutralité. L’ensemble des acteurs de la Fondation sont rassemblés autour de valeurs de 

service aux personnes, dans le respect de tous les bénéficiaires. Tous ces établissements et 

services, au cœur des enjeux de société, développent de nouveaux projets et travaillent à 

des solutions innovantes. 

Description du service : Le pôle Formation représente 3 établissements (Institut de 

Formation Sanitaire et Sociale (IFSS), établissement et services de réadaptation 

professionnelle ESRP) et le centre de Formation Continue Seltzer Compétences. 

VOTRE ROLE 

Vous mettrez en œuvre l'ingénierie pédagogique et les actions visant à développer les 

compétences des apprenants au regard du référentiel de formation des auxiliaires de 

puériculture. 

Vos qualités :  

Vous êtes motivé(e) par la perspective de travailler au sein d’une équipe dynamique, solidaire 

et créative. Créer, innover et communiquer sont vos compétences, vous adapter et coopérer 

sont vos capacités. La compétence numérique ne vous fait pas peur. 



Offre d’emploi Fondation Édith Seltzer   

 

 

VOS FORMATIONS / VOS EXPÉRIENCES 

▪ Diplôme d’État d’Infirmier de puériculture 

VOTRE REMUNERATION 

▪ A partir de 2 450,3 € brut mensuel  

▪ Reprise d'ancienneté complète sur présentation des certificats de travail 

CE QUE NOUS OFFRONS 

▪ Possibilité de formations après inscription au Plan de formation 

▪ Situation d’hébergement possible (durée maximale trois mois) 

▪ Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale 

▪ Valeurs fortes et conditions de travail favorisant un équilibre entre votre vie 

professionnelle et votre vie personnelle 

▪ Prime décentralisée 

▪ CE avantageux (chèques vacances, chèques Noël, location vacances, billetterie, 

Avantages commerces, Abonnement sportifs…) 

▪ Démarche Qualité de Vie au Travail (café QVT, plan d’action, rencontre et 

évènements divers…) 

▪ Action logement (1% patronal)  

Votre candidature (CV + Lettre de motivation) est à adresser à l’attention  

de Mme Christelle MATHIEU, Directrice IFSS 

Mail : recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr 


